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D.Lgs. 10 settembre 2003, n. 276 
(Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla L. 14 febbraio 

2003, n. 30) 
 

 
Articolo 29 

(Appalto) 
 

 
1. Ai fini della applicazione delle norme contenute nel presente titolo, il contratto di appalto, 
stipulato e regolamentato ai sensi dell'articolo 1655 del codice civile, si distingue dalla 
somministrazione di lavoro per la organizzazione dei mezzi necessari da parte dell'appaltatore, 
che può anche risultare, in relazione alle esigenze dell'opera o del servizio dedotti in contratto, 
dall'esercizio del potere organizzativo e direttivo nei confronti dei lavoratori utilizzati 
nell'appalto, nonché per la assunzione, da parte del medesimo appaltatore, del rischio d'impresa.  
 
2. In caso di appalto di opere o di servizi il committente imprenditore o datore di lavoro è 
obbligato in solido con l'appaltatore, nonché con ciascuno degli eventuali ulteriori 
subappaltatori entro il limite di due anni dalla cessazione dell'appalto, a corrispondere ai 
lavoratori i trattamenti retributivi e i contributi previdenziali dovuti.  
 
3. L'acquisizione del personale già impiegato nell'appalto a seguito di subentro di un nuovo 
appaltatore, in forza di legge, di contratto collettivo nazionale di lavoro, o di clausola del 
contratto d'appalto, non costituisce trasferimento d'azienda o di parte d'azienda.  
 
3-bis. Quando il contratto di appalto sia stipulato in violazione di quanto disposto dal comma 1, 
il lavoratore interessato può chiedere, mediante ricorso giudiziale a norma dell'articolo 414 del 
codice di procedura civile, notificato anche soltanto al soggetto che ne ha utilizzato la 
prestazione, la costituzione di un rapporto di lavoro alle dipendenze di quest'ultimo. In tale 
ipotesi si applica il disposto dell'articolo 27, comma 2.  
 
3-ter. Fermo restando quando previsto dagli articoli 18 e 19, le disposizioni di cui al comma 2 
non trovano applicazione qualora il committente sia una persona fisica che non esercita attività 
di impresa o professionale.  
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D.L. 4 luglio 2006, n. 223 (Disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale, per il 
contenimento e la razionalizzazione della spesa pubblica, nonché interventi in materia di entrate e di 
contrasto all’evasione fiscale), convertito, con modificazioni, dal D.L. 4 agosto 2006, n. 248  
 
 

Articolo 35 
(Misure di contrasto dell’evasione e dell’elusione fiscale) 

 
28. L'appaltatore risponde in solido con il subappaltatore della effettuazione e del versamento 
delle ritenute fiscali sui redditi di lavoro dipendente e del versamento dei contributi previdenziali 
e dei contributi assicurativi obbligatori per gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali dei 
dipendenti a cui è tenuto il subappaltatore. 
 
29. La responsabilità solidale viene meno se l'appaltatore verifica, acquisendo la relativa 
documentazione prima del pagamento del corrispettivo, che gli adempimenti di cui al comma 28 
connessi con le prestazioni di lavoro dipendente concernenti l'opera, la fornitura o il servizio 
affidati sono stati correttamente eseguiti dal subappaltatore. L'appaltatore può sospendere il 
pagamento del corrispettivo fino all'esibizione da parte del subappaltatore della predetta 
documentazione. 
 
30. Gli importi dovuti per la responsabilità solidale di cui al comma 28 non possono eccedere 
complessivamente l'ammontare del corrispettivo dovuto dall'appaltatore al subappaltatore. 
 
31. Gli atti che devono essere notificati entro un termine di decadenza al subappaltatore sono 
notificati entro lo stesso termine anche al responsabile in solido. La competenza degli uffici degli 
enti impositori e previdenziali è comunque determinata in rapporto alla sede del subappaltatore. 
 
32. Il committente provvede al pagamento del corrispettivo dovuto all'appaltatore previa 
esibizione da parte di quest'ultimo della documentazione attestante che gli adempimenti di cui al 
comma 28 connessi con le prestazioni di lavoro dipendente concernenti l'opera, la fornitura o il 
servizio affidati sono stati correttamente eseguiti dall'appaltatore. 
 
33. L'inosservanza delle modalità di pagamento previste al comma 32 è punita con la sanzione 
amministrativa da euro 5.000 a euro 200.000 se gli adempimenti di cui al comma 28 connessi con 
le prestazioni di lavoro dipendente concernenti l'opera, la fornitura o il servizio affidati non sono 
stati correttamente eseguiti dall'appaltatore e dagli eventuali subappaltatori. Ai fini della presente 
sanzione si applicano le disposizioni previste per la violazione commessa dall'appaltatore. La 
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competenza dell'ufficio che irroga la presente sanzione è comunque determinata in rapporto alla 
sede dell'appaltatore. 
 
34. Le disposizioni di cui ai commi da 28 a 33 si applicano, successivamente all'adozione di un 
decreto del Ministro dell'economia e delle finanze, di concerto con il Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale, da emanare entro novanta giorni dalla data di entrata in vigore della legge di 
conversione del presente decreto, che stabilisca la documentazione attestante l'assolvimento degli 
adempimenti di cui al comma 28, in relazione ai contratti di appalto e subappalto di opere, 
forniture e servizi conclusi da soggetti che stipulano i predetti contratti nell'ambito di attività 
rilevanti ai fini dell'imposta sul valore aggiunto di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
26 ottobre 1972, n. 633, con esclusione dei committenti non esercenti attività commerciale, e, in 
ogni caso, dai soggetti di cui agli articoli 73 e 74 del testo unico delle imposte sui redditi, di cui al 
decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917. Resta fermo quanto previsto 
dall'articolo 29, comma 2, del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, e successive 
modificazioni, che deve intendersi esteso anche per la responsabilità solidale per l'effettuazione 
ed il versamento delle ritenute fiscali sui redditi di lavoro dipendente. 

L. 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge Finanziaria per il 2007) - Articolo 1, comma 910 
(Responsabilità in solido del datore di lavoro anche in caso di affidamento ad imprese appaltatrici o 

subappaltatrici per danni al lavoratore non coperti da indennizzo INAIL) 
 

910. All'articolo 71 del decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626, sono apportate le seguenti 
modificazioni:  

                                                 
1 D.Lgs. 19 settembre 1994, n. 626 – Articolo 7 (Contratto di appalto o contratto d’opera) 

 
1. Il datore di lavoro, in caso di affidamento dei lavori ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi all'interno 
della propria azienda, o di una singola unità produttiva della stessa, nonché nell'ambito dell'intero ciclo produttivo 
dell'azienda medesima (TESTO ORIGINARIO: 1. Il datore di lavoro, in caso di affidamento dei lavori all'interno 
dell'azienda, ovvero dell'unità produttiva, ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi): 
 

a) verifica, anche attraverso l'iscrizione alla camera di commercio, industria e artigianato, l'idoneità tecnico-
professionale delle imprese appaltatrici o dei lavoratori autonomi in relazione ai lavori da affidare in appalto 
o contratto d'opera;  

b) fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente in cui sono 
destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attività.  

 
2. Nell'ipotesi di cui al comma 1 i datori di lavoro:  
 

a) cooperano all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sull'attività 
lavorativa oggetto dell'appalto;  

 
b) coordinano gli interventi di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposti i lavoratori, informandosi 

reciprocamente anche al fine di eliminare rischi dovuti alle interferenze tra i lavori delle diverse imprese 
coinvolte nell'esecuzione dell'opera complessiva.  

 
3. Il datore di lavoro committente promuove la cooperazione ed il coordinamento di cui al comma 2, elaborando un 
unico documento di valutazione dei rischi che indichi le misure adottate per eliminare le interferenze. Tale 
documento è allegato al contratto di appalto o d’opera. Le disposizioni del presente comma non si applicano ai rischi 
specifici propri dell’attività delle imprese appaltatrici o dei singoli lavoratori autonomi.  
 
3-bis. L'imprenditore committente risponde in solido con l'appaltatore, nonché con ciascuno degli eventuali 
ulteriori subappaltatori, per tutti i danni per i quali il lavoratore, dipendente dall'appaltatore o dal subappaltatore, 
non risulti indennizzato ad opera dell'Istituto nazionale per l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro.  
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a) al comma 1, l'alinea è sostituito dal seguente: «Il datore di lavoro, in caso di affidamento 

dei lavori ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi all'interno della propria 
azienda, o di una singola unità produttiva della stessa, nonché nell'ambito dell'intero ciclo 
produttivo dell'azienda medesima:»;  

 
b) è aggiunto, in fine, il seguente comma:  

 
«3-bis. L'imprenditore committente risponde in solido con l'appaltatore, nonché con ciascuno 
degli eventuali ulteriori subappaltatori, per tutti i danni per i quali il lavoratore, dipendente 
dall'appaltatore o dal subappaltatore, non risulti indennizzato ad opera dell'Istituto nazionale per 
l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro».  

 
 

L. 27 dicembre 2006, n. 296 (Legge Finanziaria per il 2007) - Articolo 1, comma 911  
(Responsabilità in solido del datore di lavoro anche in caso di affidamento ad imprese appaltatrici o 

subappaltatrici per mancata retribuzione od omessa contribuzione) 
 
 
911. L'articolo 29, comma 22, del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, è sostituito dal 
seguente:  
 
«2. In caso di appalto di opere o di servizi il committente imprenditore o datore di lavoro è 
obbligato in solido con l'appaltatore, nonché con ciascuno degli eventuali ulteriori subappaltatori 
entro il limite di due anni dalla cessazione dell'appalto, a corrispondere ai lavoratori i trattamenti 
retributivi e i contributi previdenziali dovuti». 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                  

3-ter. Ferme restando le disposizioni in materia di sicurezza e salute del lavoro previste dalla disciplina vigente degli 
appalti pubblici, nei contratti di somministrazione, di appalto e di subappalto, di cui agli articoli 1559, 1655 e 1656 
del codice civile, devono essere specificamente indicati i costi relativi alla sicurezza del lavoro. A tali dati possono 
accedere, su richiesta, il rappresentante dei lavoratori di cui all’articolo 18 e le organizzazioni sindacali dei lavoratori. 

N.B. Il presente decreto è stato abrogato dall’art. 304, D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, con i limiti e la decorrenza ivi 
previsti. 

 
2 Testo originario: «2. In caso di appalto di servizi il committente imprenditore o datore di lavoro è obbligato in 
solido con l’appaltatore, entro il limite di un anno dalla cessazione dell’appalto, a corrispondere ai lavoratori i 
trattamenti retributivi e i contributi previdenziali dovuti». 
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Decreto Ministeriale 25 febbraio 2008, n. 74 (Regolamento concernente l'articolo 35, commi da 
28 a 34 del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, 
n. 248- Responsabilità solidale tra appaltatore e subappaltatore in materia di versamento delle ritenute 
fiscali e dei contributi previdenziali e assicurativi obbligatori, in relazione ai contratti di appalto e 
subappalto di opere, forniture e servizi). 

 
N.B. Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 16 aprile 2008, n. 90 (entra in vigore il 16 giugno 2008) 

 
 

Articolo 1 
(Comunicazioni di dati relativi ai lavoratori impiegati nell'esecuzione del subappalto) 

 
1. Il subappaltatore comunica all'appaltatore il codice fiscale dei soggetti impiegati 
nell'esecuzione dell'opera o nella prestazione della fornitura o del servizio affidati, nonché ogni 
eventuale variazione riguardante i medesimi soggetti. 
 
2. L'appaltatore comunica al committente i dati di cui al comma 1, al fine di ottenere il 
pagamento del corrispettivo pattuito, secondo quanto disposto dal comma 32 dell'articolo 35 del 
decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 
248. 
 

Articolo 2 
(Documentazione attestante l'avvenuto versamento delle ritenute fiscali) 
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1. L'impresa subappaltatrice attesta l'avvenuto versamento delle ritenute fiscali in relazione ai 
soggetti impiegati nell'esecuzione dell'opera o nella prestazione della fornitura o del servizio, 
mediante il rilascio all'impresa appaltatrice di una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà, 
ai sensi degli articoli 2 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 
redatta in base al modello riportato nell'allegato 1 del presente decreto e delle copie del modello 
F24 di cui all'articolo 3 corredate delle ricevute attestanti l'avvenuto addebito, riferito al singolo 
subappalto. 
 
2. L'attestazione dell'avvenuto versamento di cui al comma 1 da parte dell'impresa 
subappaltatrice, può essere rilasciata mediante una asseverazione dei soggetti di cui all'articolo 35, 
comma 1, del decreto legislativo 9 luglio 1997, n. 241 e dell'articolo 3, comma 3, lettera a) del 
decreto del Presidente della Repubblica 22 luglio 1998, n. 322, sulla base del modello di cui 
all'allegato 2 al presente decreto. L'asseverazione rilasciata ai sensi del presente comma è 
alternativa alla dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà e all'utilizzo da parte dell'impresa 
subappaltatrice del modello F24 riferito al singolo subappalto per il versamento delle ritenute 
fiscali relative al personale impiegato nell'esecuzione delle opere o dei servizi affidati in 
subappalto. 
 
3. Il rilascio da parte del subappaltatore della dichiarazione e delle copie del modello F24 riferito 
al singolo subappalto corredate delle ricevute attestanti l'avvenuto addebito, di cui al comma 1, 
ovvero della asseverazione di cui al comma 2 esonera l'impresa appaltatrice dalla responsabilità 
solidale prevista dal comma 28 dell'articolo 35 del citato decreto legge n. 223 del2006 con 
riferimento ai soggetti impiegati nell'esecuzione dell'opera o nella prestazione della fornitura o 
del servizio affidati risultanti dalla comunicazione di cui all'articolo 1. 
 
4. L'esibizione al committente nel momento del pagamento del corrispettivo della 
documentazione prevista nel comma 3 da parte dell'impresa appaltatrice, determina la non 
applicazione in capo al committente stesso delle sanzioni amministrative previste nel comma 33 
dell'articolo 35 del citato decreto legge n. 223 del 2006 nel caso di inosservanza delle modalità di 
pagamento previste al comma 32 del medesimo articolo 35 del decreto legge n. 223 del 2006. 
 
 

Articolo 3 
(Modello F24 riferito al singolo subappalto) 

 
1. Ai fini del controllo dell'esatto versamento delle ritenute fiscali riferite ai soggetti impiegati 
nell'esecuzione di ogni singola opera o prestazione della fornitura o del servizio a favore 
dell'impresa appaltatrice, con provvedimento del direttore dell'Agenzia delle entrate, sono 
stabilite le caratteristiche del modello F24 riferito al singolo subappalto che deve essere utilizzato 
da parte dell'impresa subappaltatrice, comprendenti comunque il codice fiscale dell'impresa 
appaltatrice e l'importo delle ritenute per le quali è attribuita la responsabilità solidale di cui al 
comma 28, dell'articolo 35, del citato decreto legge n. 223 del 2006. 
 
2. In presenza di lavoratori utilizzati nell'esecuzione di più appalti, l'impresa subappaltatrice 
determina l'importo delle ritenute, da indicare nel modello F24 di cui al comma 1, in misura 
proporzionale alla percentuale di utilizzo della prestazione del dipendente con riguardo ai singoli 
appalti stipulati dalla predetta impresa. 
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Articolo 4 

(Documentazione attestante l'avvenuto versamento dei contributi previdenziali ed assicurativi) 
 

1. L'impresa subappaltatrice attesta l'avvenuto versamento dei contributi previdenziali e 
assicurativi in relazione ai soggetti impiegati nell'esecuzione dell'opera o nella prestazione della 
fornitura o del servizio, mediante il rilascio all'impresa appaltatrice della seguente 
documentazione: 
 
a) prospetto analitico redatto in forma libera contenente: 
 
1) nominativo dei lavoratori impegnati nel subappalto; 
2) ammontare delle retribuzioni corrisposte a ciascun lavoratore; 
3) indicazione dell'aliquota contributiva applicata e relativi importi contributivi versati; 
 
b) Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) rilasciato dagli Istituti previdenziali 
successivamente alla data di ultimazione dei lavori o della fase dei lavori cui si riferisce il 
pagamento unitamente ad una dichiarazione secondo cui i versamenti attestati dal DURC sono 
riferiti anche ai soggetti impiegati nell'esecuzione dell'opera o nella prestazione della fornitura o 
del servizio affidati rientranti nella comunicazione di cui all'articolo 1. 
 
2. L'attestazione dell'avvenuto versamento di cui al comma 1 da parte dell'impresa 
subappaltatrice, può essere rilasciata mediante una asseverazione dei soggetti di cui all'articolo 35, 
comma 1, del decreto legislativo 9 luglio 1997, n. 241, ovvero del professionista responsabile dei 
centri di assistenza fiscale di cui all'articolo 3, comma 3, lettera a) del decreto del Presidente della 
Repubblica 22 luglio 1998, n. 322, sulla base del modello di cui all'allegato 3 al presente decreto. 
L'asseverazione rilasciata ai sensi del presente comma è alternativa al rilascio della 
documentazione di cui al comma 1. 
 
3. Il rilascio da parte del subappaltatore della documentazione di cui al comma 1 ovvero della 
asseverazione di cui al comma 2 esonera l'impresa appaltatrice dalla responsabilità solidale 
prevista dal comma 28 dell'articolo 35 dei citato decreto legge n. 223 del 2006 con riferimento ai 
soggetti impiegati nell'esecuzione dell'opera o nella prestazione della fornitura o del servizio 
affidati risultanti dalla comunicazione di cui all'articolo 1. 
 
4. L'esibizione al committente nel momento del pagamento del corrispettivo della 
documentazione prevista nel comma 3 da parte dell'impresa appaltatrice, determina la non 
applicazione in capo al committente stesso delle sanzioni amministrative previste nel comma 33 
dell'articolo 35 del citato decreto legge n. 223 del 2006 nel caso di inosservanza delle modalità di 
pagamento previste al comma 32 del medesimo articolo 35 del decreto legge n. 223 del 2006. 
 

Articolo 5  
(Efficacia) 

 
1. Le disposizioni di cui agli articoli da 1 a 4 si applicano ai contratti di appalto e subappalto di 
opere, forniture e servizi di cui all'articolo 35, comma 34 del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248, relativamente alle prestazioni di 
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lavoro dipendente rese decorsi sessanta giorni dalla pubblicazione del presente decreto nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 
Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sarà inserito nella Raccolta ufficiale degli atti 
normativi della Repubblica italiana. E' fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo 
osservare. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Allegato 1 - [Modello di dichiarazione sostitutiva] (art. 2, co. 1, D.I. n. 74/2008) 
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Dichiarazione Sostitutiva di Atto di Notorietà 
(Artt. 2 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/La sottoscritto/a ___________________________, nato/a a___________ il_____________ 
C.F.__________________, legale rappresentante del/la_____________con sede in____________--
_____ in qualità dì subappaltatore del contratto di ________, stipulato con 
____________________, in data_____________, consapevole delle sanzioni penali nel caso di 
dichiarazioni mendaci e dì formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445, 
 

DICHIARA 
 

di aver correttamente effettuato e versato le ritenute fiscali sui redditi di lavoro dipendente in 
relazione soggetti di seguito elencati, impiegati nell'esecuzione del contratto di cui sopra: 

 
1. Codice Fiscale Importo ritenute Irpef anno e mese di riferimento 

_____________________ _____________________ _____________________ 

2. Codice Fiscale Importo ritenute irpef anno e mese di riferimento 

_____________________ _____________________ _____________________ 

3. Codice Fiscale Importo ritenute Irpef anno e mese di riferimento 

_____________________ _____________________ _____________________ 

n. Codice Fiscale Importo ritenute Irpef anno e mese di riferimento 

_____________________ _____________________ _____________________ 

Totale                        
                           

             
                           

n° lavoratori Importo ritenute Irpef anno di riferimento 

_____________________ _____________________ _____________________ 

  
Elenco dei versamenti con modelli F24 relativi al singolo subappalto 

                                              

1) gg. mese anno Importo Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro________ n. __________del_____________ 

2) gg. mese anno Importo Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro________ n. __________del_____________ 

3) gg. mese anno Importo Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro________ n. ___________del____________ 

n) gg. mese anno Importo Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro________ n. __________del_____________ 

  
________, lì________ 
  
______________________                                                 ______________________ 
(firma del subappaltatore)                                             (firma per accettazione dell'appaltatore 
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Allegato 2 - [Modello di asseverazione del professionista] - (art. 2, co. 2, , D.I. n. 74/2008) 
 

Asseverazione del Professionista 
La/Il sottoscritta/o _______________________, nato a____________________, 
il_____________, Codice Fiscale________________________, residente in _______________, 
Via_______________, n.____, cap____, 
 
- responsabile dell'assistenza fiscale del centro_________________________di cui all'articolo 35, 
comma 1, del decreto legislativo 9 luglio 1997, n. 241 sito in___________________; 
 
- abilitato all'esercizio della professione di cui all'articolo 3, comma 3, lettera a) del decreto del 
Presidente della Repubblica 22 luglio 1998, n. 322, in quanto iscritto all'Albo/Ordine/ dei 
__________________della Provincia di_____________ con il n. ____, ovvero alla Sezione 
A/Sezione B dell'Albo__________________, con studio in___________________ 
relativamente al contratto di subappalto stipulato in data____________, tra l'appaltatore_______e 
il subappaltatore______________________ 
 

ASSEVERA 
 

Che il/la______________, subappaltatore/rice ha correttamente effettuato e versato le ritenute 
fiscali sui redditi di lavoro dipendente in relazione soggetti impiegati nell'esecuzione del contratto 
di cui sopra, come di seguito elencati: 

  
1. Codice Fiscale Importo ritenute Irpef anno e mese di riferimento 

______________________ _______________________ _____________________ 

2. Codice Fiscale importo ritenute Irpef anno e mese di riferimento 

____________________ ____________________ _____________________ 

3. Codice Fiscale Importo ritenute Irpef anno e mese di riferimento 

____________________ ____________________ _____________________ 

n. Codice Fiscale Importo ritenute Irpef anno e mese di riferimento 

____________________ ____________________ _____________________ 

Totale                 
                  

                     
                        

n. lavoratori Importo ritenute Irpef anno di riferimento 

____________________ ____________________ _____________________ 
  

Estremi dei versamenti 

 

1) gg. mese anno Importo versato Importo relativo al singolo 
subappalto 

Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro_______ Euro__________ n._______ del______ 

2) gg. mese anno Importo versato importo relativo al singolo 
subappalto 

Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro_______ Euro__________ n._______ del______ 

3) gg. mese anno Importo versato importo relativo al singolo Ricevute di addebito 
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subappalto 

__/__/____ Euro_______ Euro__________ n._______ del______ 

n) gg. mese anno Importo versato importo relativo al singolo 
subappalto 

Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro_______ Euro__________ n._______ del______ 

Totale Importo versato importo relativo al singolo 
subappalto. 

 

__/__/____ Euro_______ Euro__________ n._______ del______ 

       
                

_____, lì_____         
         

Timbro professionale Firma___________ 
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Allegato 3 - [Modello di asseverazione del professionista] - (art. 4, co. 2, D.I. n. 74/2008) 

 
Asseverazione del Professionista 

 
La/Il sottoscritta/o _____________________, nato a_____________, il _______, Codice Fiscale 
_____________, residente in_________________, Via______________, n. _______, cap________, 
- responsabile dell'assistenza fiscale de! centro_________ di cui all'articolo 35, comma 1, del 
decreto legislativo 9 luglio 1997, n. 241, sito in________________; 
- abilitato all'esercizio della professione di cui all'articolo 3, comma 3, lettera a) del decreto del 
Presidente della Repubblica 22 luglio 1998, n. 322, in quanto iscritto all'Albo/Ordine/ 
dei_______ della Provincia di______________con il n. ___, ovvero alla Sezione A/Sezione B 
dell'Albo________, con studio in__________in qualità di___________________ 
relativamente al contratto di subappalto stipulato in data ______, tra 
l'appaltatore______________ e il subappaltatore____________________ 
 

ASSEVERA 
 

Che il/la, subappaltatore/rice ha effettuato correttamente e versato i seguenti contributi 
previdenziali e assicurativi in relazione soggetti impiegati nell'esecuzione del contratto di cui 
sopra, per il periodo di esecuzione dello stesso, come di seguito elencati: 

  

Codice Fiscale Importo contributi 
previdenziali 

Importo contributi 
assicurativi 

Anno e mese di riferimento 

       
          

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

     
        

Totale      
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Estremi dei versamenti 

 

1) gg. mese anno Importo versato Importo relativo al singolo 
subappalto 

Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro________ Euro__________ n.______ del______ 

2) gg. mese anno Importo versato importo relativo al singolo 
subappalto 

Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro________ Euro__________ n.______ del_______ 

3) gg. mese anno Importo versato importo relativo al singolo 
subappalto 

Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro________ Euro__________ n.______ del_______ 

n) gg. mese anno Importo versato importo relativo al singolo 
subappalto 

Ricevute di addebito 

__/__/____ Euro________ Euro__________ n.______ del_______ 

Totale Importo versato importo relativo al singolo 
subappalto. 

 

__/__/____ Euro________ Euro__________ n.______ del_______ 

         
            

_____, lì___  Timbro professionale Firma___________ 
 
 


